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PROCÉS DE SELECCIÓ DELS INFORMADORS I INFORMADORES PER AL PLA 
D’INFORMACIÓ I VIGILÀNCIA  CONTRA INCENDIS FORESTALS 2010, 
INSTAT PER LES ADF ADHERIDES AL DIT PLA. 

És objecte d'aquestes bases regular el procés de selecció 
d'informadors/informadores que participaran en el Pla d’Informació i Vigilància 
contra Incendis Forestals per a la campanya 2010, instat per les ADF adherides a 
l’esmentat Pla.  

 

1. Requisits dels/les  aspirants/tes 

Per prendre part en aquest procés selectiu és necessari que els/les aspirants 
reuneixin, en la data d’acabament del termini de presentació de sol·licituds, els 
requisits següents: 

 Haver complert divuit anys . 

 Estar en possessió del títol de l’Ensenyament Secundari Obligatori o de 
Graduat Escolar o equivalent (els/les aspirants estrangers/es han d’estar en 
possessió d’algun dels títols reconeguts a Espanya, de conformitat amb el que 
estableix la normativa vigent en aquesta matèria). 

 Estar en possessió del carnet de conduir B1, amb una antiguitat mínima d’un 
any. 

 No tenir cap malaltia o limitació física que impedeixi el desenvolupament de les 
funcions. 

 Possibilitat d’incorporació immediata. 

 Possibilitat de desplaçar-se al lloc de treball (punt d’inici de servei) amb mitjans 
propis.  

 

2. Funcions bàsiques dels llocs de treball objecte de la contractació 

 Recórrer amb vehicle 4x4 la ruta assignada en els horaris establerts 

 Dirigir-se als usuaris del bosc que trobi en el seu recorregut per informar-los 
de les disposicions legals vigents relatives a la prevenció d'incendis forestals 

 Detectar i comunicar amb la màxima velocitat els inicis d’incendi forestal. 

 Comunicar al Centre de Control totes les incidències relacionades amb 
l’incompliment de la normativa d’incendis i qualsevol altra incidència destacable 
i que no pugui resoldre directament. 

 Detectar i registrar els punts de risc d’inici d’incendi. 

 Elaborar fitxes d’estudi de l’estat de les infrastructures per a la prevenció 
d’incendis. 

 Tenir cura del material utilitzat, de la seva neteja i conservació 

 Assistir a les reunions periòdiques que es realitzen als centres de 
comunicacions 

 I, en general , totes aquelles de caràcter similar que li siguin atribuïdes. 
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3. Presentació de sol·licituds als Ajuntaments i ADF (per als candidats) 

Les persones interessades hauran d’omplir el full de sol·licitud (model normalitzat a 
la pàgina web www.selecciopvi.com/informadors.asp)  i presentar-lo a l’ADF del 
municipi que proposi com a primera opció o a l'Ajuntament corresponent, fins el dia 
19 de febrer de 2010 a les 11:00 hores.  

La sol·licitud haurà de presentar-se degudament signada i segellada per l'ADF i per 
l'Ajuntament. 

Només s’acceptarà una sol·licitud per candidat. 

És imprescindible que la sol·licitud es faci telemàticament, que s’imprimeixi i que es 
presenti, bé a l’ADF del municipi que se selecciona com a primera opció o bé a 
l'Ajuntament del municipi de primera opció.  

En el cas que una sol·licitud estigui segellada per una entitat que no sigui la que es 
va enregistrar telemàticament a la web com a primera opció, no es considerarà 
vàlida. 

Si una sol·licitud es presenta amb les opcions de plaça amb correcció amb tippex o 
amb anotacions escrites amb bolígraf, tampoc no serà considerada vàlida.  

La sol·licitud anirà acompanyada de la següent documentació, grapada en aquest 
ordre:  

 Currículum vitae amb fotografia, 

 Fotocòpia compulsada del carnet de conduir, 

 Fotocòpia compulsada del DNI (vigent)  o document equivalent, 

 Fotocòpia compulsada del títol de l’Ensenyament Secundari Obligatori, de 
Graduat Escolar o equivalent, o del títol d’altres estudis Oficials d’un nivell 
superior (els/les aspirants estrangers/es han d’estar en possessió d’algun dels 
títols reconeguts a Espanya, de conformitat amb el que estableix la normativa 
vigent en aquesta matèria), 

 Documentació acreditativa dels mèrits al·legats que hagin de ser objecte de 
valoració, originals o compulsats. Els mèrits al·legats però no acreditats 
documentalment en el moment de presentar la instància no es tindran 
en compte a l’hora de fer la corresponent valoració. 

No es valoraran altres documents que els presentats juntament amb la sol·licitud. 

http://www.selecciopvi.com/informadors.asp
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4. Presentació de sol·licituds a la Diputació de Barcelona (només per 
Ajuntaments i ADF ) 

Les ADF i els Ajuntaments enviaran per correu certificat totes les sol·licituds a les 
oficines del registre general de la Diputació de Barcelona, al carrer Comte Urgell, 
187 – Edifici del Rellotge-Recinte de l’Escola Industrial- 08036 Barcelona, o bé a la 
Rambla Catalunya, 126, planta baixa- 08008 Barcelona, fins el dia 25 de febrer 
del 2010.  

No s’acceptaran sol·licituds enviades per fax. 

Les sol·licituds presentades per l’ADF i Ajuntaments han d’acompanyar-se d’un ofici 
normalitzat que es podrà trobar a la pàgina web www.diba.cat/incendis.  

 

5. Relació de persones admeses i excloses 

Finalitzat el termini de presentació d’instàncies, a partir del 16 de març del 2010 
es podran consultar les persones admeses i excloses a l'adreça 
www.selecciopvi.com/informadors.asp (per realitzar aquesta consulta es 
necessitarà disposar de la clau d’accés adjudicada en el moment que es va omplir la 
sol·licitud d’inscripció). 

La data i hora per a la realització de les proves definides en  el procés selectiu serà 
indicat en l’expedient de cada persona, i es podrà consultar el mateix dia (16 de 
març) que es consulti la relació de persones admeses i excloses.  

El termini per a possibles reclamacions, finalitza el dia 17 de març del 2010, a les 
18.00h i s’adreçaran a l’adreça electrònica info@bcnconsultores.com  . 

 

6. Procés selectiu 

El procés selectiu constarà de les següents fases: 

 1a fase: Proves psicotècnica i teòrico-pràctica de coneixements 
específics, relacionats amb les funcions assignades als llocs de treball objecte 
de contractació.  (24 , 25, 26 i 29  de març del 2010) 

 2a fase: Valoració de mèrits segons la documentació aportada.   

 3a fase: Valoració dels candidats per part de l’ADF i l’Ajuntament.  

 4a fase: Entrevista personal, a celebrar en cas d’igualtat de puntuació de 
les dos fases anteriors o en el cas que l'òrgan de selecció ho consideri 
necessari. 

Els aspirants que van superar els processos selectius anteriors, i han treballat 
durant les campanyes 2008 i/o 2009, a la vegada que tenen una valoració positiva 

http://www.diba.es/
http://www.selecciopvi.com/informadors.asp
mailto:info@bcnconsultores.com
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de la feina realitzada, no han de realitzar les proves (es guardarà la puntuació de 
les proves psicotècniques realitzades l'any que es va incorporar a treballar). 

Les convocatòries per a cada una de les fases de la selecció es podran anar 
consultant a l’adreça d’internet  www.selecciopvi.com/informadors.asp . 

1a fase: Prova psicotècnica i prova teòrico-pràctica de coneixements 
específics (Puntuació màxima total de la fase: 20 punts) 

Aquesta fase consistirà en la realització, en una mateixa data, d’una prova 
psicotècnica i d’una altra teòrico-pràctica de coneixements específics vinculats a les 
funcions del lloc de treball objecte del contracte. 

 Prova psicotècnica: avaluarà l’adequació dels/les aspirants al lloc de 
treball. Aquesta prova serà eliminatòria. Tots/es els/les aspirants que no 
superin la prova psicotècnica seran exclosos del procés de selecció. 
Hauran d’efectuar aquesta prova tots els aspirants que es presenten per 
primera vegada i aquells que hagin participat en campanyes anteriors a la del 
2008. (Puntuació màxima de la prova psicotècnica: 10 punts). 

 Prova teòrico-pràctica: serà una prova basada en el temari següent: 
(Puntuació màxima de la prova teòrico-pràctica: 10 punts). 

I. ELS INCENDIS FORESTALS. Característiques generals, combustibles 
forestals, parts i propagació  d’un incendi forestal. Els incendis forestals a 
Catalunya, principals causes.  

II. PREVENCIÓ I EXTINCIÓ D’INCENDIS FORESTALS. Objectius de la 
prevenció. La detecció d’incendis forestals. Principals sistemes de vigilància 
d’incendis, avantatges i inconvenients. Organització de la prevenció i extinció 
a Catalunya. 

III. LES ADF. Què són. Objectius i finalitats. Àmbit d’actuació. 

IV. PLA D’INFORMACIÓ I VIGILÀNCIA CONTRA INCENDIS FORESTALS. 
Objectius. Organització i estructura operativa general. Implicació dels 
Ajuntaments i ADF en el PVI. Funcions bàsiques de l’informador/a del PVI. 
Coneixement del territori de treball. 

V. CARTOGRAFIA. Principals formes de relleu de la Terra. Definició de 
topografia. Elements topogràfics bàsics: altitud, exposició i pendent. Mapes: 
concepte i interpretació de corbes de nivell, escala, orientació. Interpretació 
de llegendes. Càlcul i coordenades UTM. 

VI. LEGISLACIÓ BÀSICA D’INCENDIS FORESTALS. 

i. Llei 6/1988, de 30 de Març, forestal de Catalunya. Capítol II de la 
prevenció de plagues i incendis forestals (articles 33 al 40). 

ii. Decret 64/1995, mesures per a la prevenció d’incendis forestals. 
Capítols I, II, IV i V. 

http://www.selecciopvi.com/informadors.asp
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iii. Llei 5/2003, de 22 d’Abril, de mesures de prevenció dels incendis 
forestals en les urbanitzacions sense continuïtat immediata amb la trama 
urbana (articles 1, 3 i 9). 

2a fase: Valoració de mèrits (Puntuació màxima de la valoració de mèrits: 10 
punts). 

Consistirà en la valoració del currículum dels/de les aspirants, d’acord amb el 
següent barem i sempre sobre la documentació acreditativa aportada pels/per 
les aspirants dins el termini de presentació de sol·licituds. Es valoraran els següents 
aspectes: 

 Experiència professional en el desenvolupament de funcions 
coincidents o anàlogues en el seu contingut a les dels llocs de treball 
objecte de la contractació. Es puntuarà 1 punt per any d’experiència (Fins 
a 3 punts). 

 Campanyes treballades al PVI. Es puntuarà 0,5 punt per campanya 
realitzada entre els anys 2004 i 2009 (Fins a 2 punts). 

 Ser membre d’una ADF. En funció de l’antiguitat es puntuarà 0,5 per 
any de pertinença (Fins a 1,5 punt). 

 Titulacions acadèmiques, llevat de la mínima requerida, o cursos de 
formació adients als llocs de treball objecte de la contractació (Fins a 2 
punts). 

 En referència als cursos de formació es valoraran els corresponents a 
l’àmbit de: 

• Incendis forestals.  

• Gestió forestal.  

• Atenció al públic.  

• Cursos directament relacionats amb el lloc de treball i 
l’àmbit de treball.  

 Residència 

• Permanent al municipi sol·licitat (1,2  punts),  

• En un municipi limítrof al municipi sol·licitat (1,0 punts), 

• Estacional al municipi sol·licitat (0,8 punts). 

 Altres mèrits específics relacionats amb aquesta convocatòria i  
adequats als  llocs de treball objecte de la contractació. En aquest 
apartat es valoraran aspectes com pertànyer a associacions culturals 
relacionades amb aspectes de medi ambient, excursionistes 
(coneixement de l’àmbit de treball), esportives o de lleure, etc (Fins a 
1,5  punts). 
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A les persones que hagin rebut amonestació greu en campanyes anteriors no se 
li valoraran els mèrits. 

Hauran de presentar tota la documentació corresponent a la 2a fase de valoració 
de mèrits, tots els aspirants que es presenten per primera vegada i aquells que 
havent participat en les campanyes 2008 i/o 2009 vulguin ampliar la documentació 
presentada en aquells processos.  

Especial menció requereixen els temes de la justificació de la residència i, en el cas 
dels repetidors, de l’antiguitat de pertinença a una ADF: 

- Per comptar amb els punts de residència, aquesta s’ha de justificar amb 
una adreça actualitzada al NIF, o una fulla de padró o altre document oficial.  

- El mèrit de pertinença a una ADF només sumarà punts si es justifica amb 
la presentació de la documentació corresponent.  

3a fase: Valoració per part de l’ADF i l’Ajuntament (Puntuació màxima: 10 
punts). 

Consistirà en la valoració dels aspirants per part de l’ADF i l’Ajuntament sol·licitat 
com a primera opció, dins el termini fixat i per correu electrònic.  

La puntuació definitiva del procés de selecció definitiva serà la resultant 
d’aplicar la següent fórmula: 

Puntuació= 0,40 X Prova Psicotècnica + 0,13 X Prova Teòrico-pràctica +           
0,27 X Valoració de mèrits + 0,20 X Valoració ADF i Ajuntament 

 

4a fase:  Entrevista personal 

Si es produeix un empat en les fases anteriors del procés selectiu, els/les aspirants 
podran ser convocats/des a una entrevista personal, a la qual es tractaran 
qüestions vinculades a les funcions a desenvolupar i a l’experiència professional de 
l’aspirant.  

Encara que no existeixi l'esmentat empat, els/les aspirants també  podran ser 
convocats/des a una entrevista personal, per tal d'intercanviar opinions sobre 
qüestions vinculades a les funcions a desenvolupar i a l’experiència professional 
acreditada.  

Totes les persones acomiadades en campanyes anteriors, quedaran excloses 
automàticament del procés de selecció. 
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7. Publicació de resultats i formalització de la contractació. 

Els resultats provisionals de la selecció es podran consultar a partir del 5 de 
maig del 2010 a l’adreça d'internet www.selecciopvi.com/informadors.asp 
fent ús de la clau d’accés adjudicada. (Aquesta plaça no serà definitiva fins que no 
finalitzi el període de reclamacions i surti la publicació definitiva) 

La data límit per a possibles reclamacions serà el 6 de maig de 2010 fins les 
23.59h., i aquestes s’han de fer per escrit i enviades per correu electrònic. 
Qualsevol reclamació rebuda fóra d’aquest període, pot quedar sense resposta.  

Les observacions i possibles reclamacions en relació als resultats publicats 
s’adreçaran a l’adreça electrònica info@bcnconsultores.com  

Cal confirmar l’acceptació de la plaça escrivint un missatge a l’adreça 
electrònica info@bcnconsultores.com abans del dia 10 de maig de 2010 a les 
18:00h. 

Els resultats definitius es publicaran a la mateixa web a partir del 14 de maig del 
2010, i es comunicaran per correu electrònic als Ajuntaments i ADF participants al 
Pla d’Informació i Vigilància. 

El procediment a seguir a fi i efecte de formalitzar el contracte de treball i acordar 
l’inici i les particularitats de la prestació de serveis, serà el que s’estableixi a la llista 
de seleccionats. 

 

8. Disposicions de caràcter general. 

Només hi haurà una convocatòria per la realització de les proves, i s'exclouran del 
procés selectiu les persones que no compareguin, independentment de la 
justificació o no de la no compareixença. 

El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en aquest 
procés selectiu, s'entendrà que s'ha de produir en la data d'acabament del termini 
de presentació de sol·licituds. 

Els treballadors considerats com a repetidors són aquells que han treballat a les 
campanyes del PVI 2008 i 2009. 

Cadascuna de les places es valorarà per separat. Aquelles places que quedin 
desertes es cobriran amb els/les aspirants que, havent superat el procés de 
selecció, no hagin pogut accedir a la plaça sol·licitada en primera opció i haguessin 
sol·licitat com a segona la plaça que ha resultat deserta, i en el seu defecte, per 
aquells altres que es trobin més pròxims a la zona. 

En cas que no hi hagin suficients aspirants disponibles per cobrir totes les places, es 
tornarà a obrir el procés de selecció amb les fases corresponents. 

En cas de trobar-se en llista d’espera existeix la possibilitat que s’ofereixi als 
candidats més qualificats l’assistència a la formació de manera que disposin de 
certa prioritat en el cas que quedi vacant alguna de les places. 

mailto:info@bcnconsultores.com
mailto:info@bcnconsultores.com
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La Diputació de Barcelona, com a entitat coordinadora del Pla d’informació i 
vigilància contra incendis forestals per a la campanya 2010, participarà en el procés 
de selecció i contractació facilitant els instruments i l'assistència tècnica i material 
necessària per a la gestió del Pla, d'acord amb el que es preveu al conveni de 
col·laboració formalitzat a l'efecte. 

 

9. Aspectes relacionats amb la contractació. 

Tipus de contracte: Laboral per obra o servei determinat, formalitzat entre la 
persona seleccionada i l'ADF. 

El període de contractació serà diferent en funció del tipus de ruta i el tipus 
d’informador: 

A) Rutes reduïdes: 94, 95, 96, 97, 100, 101, 102, 103, 147, 148, 149, 150, 
151, 152, 153, i 154 (veure relació de rutes). 

 Informadors repetidors: Del 8 de juny al 24 d’agost del 2009 

 Informadors nous: Del 3 de juny al 24 d’agost del 2009 

B) Rutes no reduïdes: la resta de rutes. 

 Informadors repetidors: Del 8 de juny a l’1 de setembre del 2009 

 Informadors nous: Del 3 de juny a l’1 de setembre del 2009 

Horari de la jornada laboral: De 11:30 del matí a 19:30 del vespre. Hi haurà dos 
torns repartits segons calendari adjunt, de dilluns a diumenge i amb els períodes de 
descans que estableix la normativa legal vigent. 

Sou brut per a tot el període: 2.900 € aprox. per als informadors nous de rutes 
de període complert. 2.780 € aprox. per als informadors repetidors de les rutes de 
període complert. 2.650 € aprox. per als informadors nous de les rutes de període 
reduït 2.530 € aprox. per als informadors repetidors de les rutes de període reduït. 

Formació: s’establirà un període de formació: els dies 3, 4, 8 i 9 de juny. 
L’assistència al període de formació i al curs de seguretat i salut laboral és 
obligatòria. La no assistència serà causa de resolució del contracte per 
incompliment de les condicions establertes. 

Ubicació: la de la ruta de treball. El vehicle de servei es recull i es deixa a la ruta, 
a l’inici i fi de servei. Cal disposar de mitjans propis per arribar al lloc de treball. 

Al finalitzar el contracte, es realitzarà la valoració de la tasca realitzada pels/per les 
treballadors/es. Aquesta valoració es tindrà en compte per a properes 
contractacions. 

NOTA: 

Els candidats que tinguin qualsevol dubte sobre aquestes bases, poden adreçar-se 
per correu electrònic a: info@bcnconsultores.com . 

mailto:info@bcnconsultores.com
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CALENDARIS DE TREBALL DELS INFORMADORS/RES 

   

Calendari A:  

Totes les rutes de l’Anoia, Bages, Penedès-Garraf, Vallès Occidental i Vallès 

Oriental i les rutes a període complert (fins al dia 1 de setembre) del 

Berguedà i Osona. 

 
 Dies de treball: 43 dies campanya (+ dies de formació) 

A) Informadors rutes fins a l’1 de setembre 

               

JUNY  JULIOL 

dl dm dc dj dv ds dg  dl dm dc dj dv ds dg 

 1 2 3 4 5 6     1 2 3 4 

7 8 9 10 11 12 13  5 6 7 8 9 10 11 

14 15 16 17 18 19 20  12 13 14 15 16 17 18 

21 22 23 24 25 26 27  19 20 21 22 23 24 25 

28 29 30      26 27 28 29 30 31  

               

AGOST  SETEMBRE 

dl dm dc dj dv ds dg  dl dm dc dj dv ds dg 

      1    1 2 3 4 5 

2 3 4 5 6 7 8  6 7 8 9 10 11 12 

9 10 11 12 13 14 15  13 14 15 16 17 18 19 

16 17 18 19 20 21 22  20 21 22 23 24 25 26 

23 24 25 26 27 28 29  27 28 29 30    

30 31              

 

  Període de formació 

  dia conjunt 

  torn 1 
  torn 2 

 

El període de formació té una durada diferent depenent de l’antiguitat dels 

informadors, les persones de no hagin treballat ni el 2008 ni el 2009 realitzaran 

tota la formació (4 jornades). Les persones que hagin treballat, al menys, una 

d’aquestes campanyes (2008 o 2009) realitzaran la formació durant dues jornades 

dins del període que consta al calendari.  
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Calendari C.  

Rutes de període reduït (fins al 24 d’agost) de les zones del Berguedà i 

Osona 

 

 Dies de treball: 39 dies campanya (+ dies de formació) 

 

C) Informadors rutes fins al 24 d’agost 

               

JUNY  JULIOL 

dl dm dc dj dv ds dg  dl dm dc dj dv ds dg 

 1 2 3 4 5 6     1 2 3 4 

7 8 9 10 11 12 13  5 6 7 8 9 10 11 

14 15 16 17 18 19 20  12 13 14 15 16 17 18 

21 22 23 24 25 26 27  19 20 21 22 23 24 25 

28 29 30      26 27 28 29 30 31  

               

AGOST  SETEMBRE 

dl dm dc dj dv ds dg  dl dm dc dj dv ds dg 

      1    1 2 3 4 5 

2 3 4 5 6 7 8  6 7 8 9 10 11 12 

9 10 11 12 13 14 15  13 14 15 16 17 18 19 

16 17 18 19 20 21 22  20 21 22 23 24 25 26 

23 24 25 26 27 28 29  27 28 29 30    

30 31              

 

  Període de formació 

  dia conjunt 

  torn 1 
  torn 2 

 

El període de formació té una durada diferent depenent de l’antiguitat dels 

informadors, les persones de no hagin treballat ni el 2007 ni el 2008 realitzaran 

tota la formació (4 jornades). Les persones que hagin treballat, al menys, una 

d’aquestes campanyes (2007 o 2008) realitzaran la formació durant dues jornades 

dins del període que consta al calendari.  
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Relació de places de la convocatòria d’informadors/res 
Pla d’Informació i Vigilància contra Incendis Forestals 2010 

ADF MUNICIPI 
Nombre de persones 

contractades 

Bagà 

Cercs 

Fígols 

Gisclareny 

Guardiola de Berguedà 

Saldes 

Sant Julià de Cerdanyola 

Alt Berguedà 

Vallcebre 

8 

Alt Foix Torrelles de Foix 1 

Calella 

Malgrat de Mar 

Palafolls 

Pineda de Mar 

Alt Maresme  

Santa Susanna 

* 

Aguilar de Segarra 

Fonollosa 

Rajadell 

Sant Mateu de Bages 

Amics del Bosc 

Sant Pere Sallavinera 

*** 

Anoia  Cabrera d'Anoia ** 

Argençola Argençola 1 

Artés 

Calders 
Artés, Calders i 
Monistrol de Calders 

Monistrol de Calders 

*** 

Avinyonet del Penedès 
Avinyonet del Penedès 

Olivella  
1 

el Pont de Vilomara i Rocafort 

Navarcles Bages Oriental 

Talamanca 

*** 
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ADF MUNICIPI 
Nombre de persones 

contractades 

Casserres 

Gironella 

la Quar 

Olvan 

Puig-reig 

Sagàs 

Baix Berguedà 

Santa Maria de Merlès 

8 

Bellprat Bellprat 1 

Bisaura Sora 1 

Burriac Cabrils * 

Calonge de Segarra Calonge de Segarra 1 

Can Titó Vilanova del Camí ** 

Capellades Capellades ** 

Carme 
Carme Orpí 

Orpí 
1 

Castellar del Vallès Castellar del Vallès 2 

Castellbisbal Castellbisbal 2 

Castellfollit de 
Riubregós 

Castellfollit de Riubregós 1 

Castellfollit del Boix Castellfollit del Boix *** 

Castellolí Castellolí 1 

Castellví de La Marca Castellví de la Marca 1 

Collbató Collbató 1 

Balenyà 

Centelles Congost 

Sant Martí de Centelles 

2 

Copons Copons 1 

Callús 

Castellnou de Bages 

Navàs 

Santpedor 

Defensors del Bosc 

Súria 

*** 

El Bruc el Bruc 1 

Manlleu 

Rupit i Pruit 

Santa Maria de Corcó 
El Cabrerès 

Tavertet 

3 
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ADF MUNICIPI 
Nombre de persones 

contractades 

Bigues i Riells 

Gallifa 

Sant Feliu de Codines 
El Pinyó 

Sant Llorenç Savall 

4 

Abrera 

Martorell El Roure 

Ullastrell 

2 

Castellcir 

Castellterçol 

Collsuspina 

Granera 

Moià 

Els Cingles 

Sant Quirze Safaja 

7 

Els Hostalets de Pierola  els Hostalets de Pierola 1 

Els Prats de Rei els Prats de Rei ** 

Fogars de La Selva Fogars de la Selva 2 

Muntanyola 

Santa Eulàlia de Riuprimer 

Tona 
Font Freda  

Vic 

3 

Font-rubí Font-rubí 1 

Forestec Sant Celoni 1 

Gualba  Gualba 1 

Gurb Gurb 1 

Jorba Jorba 1 

Caldes de Montbui 

Lliçà d'Amunt 

Lliçà de Vall 

Santa Eulàlia de Ronçana 

l'Alzina  

Sentmenat 

6 

Alella 

Martorelles 

Montornès del Vallès 

Sant Fost de Campsentelles 

Santa Maria de Martorelles 

La Conreria 

Vallromanes 

* 
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ADF MUNICIPI 
Nombre de persones 

contractades 

La Llacuna la Llacuna 1 

Castellar de n'Hug 
La Pobla Castellar 

la Pobla de Lillet 
2 

La Pobla de Claramunt la Pobla de Claramunt 1 

La Torre de Claramunt la Torre de Claramunt ** 

La Tossa Santa Margarida de Montbui 1 

Llinars del Vallès Llinars del Vallès 1 

Alpens 

Lluçà 

Olost 

Oristà 

Perafita 

Prats de Lluçanès 

Sant Agustí de Lluçanès 

Sant Bartomeu del Grau 

Sant Boi de Lluçanès 

Sant Martí d'Albars 

Lluçanès 

Sobremunt 

11 

Masquefa Masquefa 1 

Castellví de Rosanes 

Corbera de Llobregat 

Gelida 
Massís de l´Ordal 

Sant Andreu de la Barca 

3 

Mediona Mediona 1 

Monistrol de Montserrat Monistrol de Montserrat *** 

Avià 

Capolat 

Castellar del Riu 

l'Espunyola 

Montclar 

Montesmon 

Montmajor 

7 

Montmaneu Montmaneu 1 

Figaró - Montmany 

la Garriga 

l'Ametlla del Vallès 
Montseny Congost 

les Franqueses del Vallès 

3 
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ADF MUNICIPI 
Nombre de persones 

contractades 

Campins 
Montseny Migjorn 

Montseny 
1 

Aiguafreda 

Seva  Montseny Ponent 

Tagamanent 

2 

Cardona 
La Molsosa 
Pinós 

Natura Viva 

Riner 

6 

Odena Òdena 1 

Olesa de Bonesvalls Olesa de Bonesvalls 1 

Esparreguera Olesa de Montserrat-
Esparraguera Olesa de Montserrat 

2 

Palau-solità i Plegamans 

Polinyà 
Palau-solità  i  
Plegamans 

Santa Perpètua de Mogoda 

2 

Pallejà Pallejà 1 

Piera Piera 2 

Manresa 

Sant Fruitós de Bages Pla de Bages 

Sant Joan de Vilatorrada 

*** 

Pontons Pontons 1 

les Masies de Roda 

Santa Eugènia de Berga Portal de Les Guilleries 

Taradell 

3 

Castellbell i el Vilar 

Castellgalí 

Marganell 
Protectors del Bosc 

Sant Vicenç de Castellet 

*** 

Canyelles 

Castellet i la Gornal Puig de l´Àliga 

Vilanova i la Geltrú 

2 
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ADF MUNICIPI 
Nombre de persones 

contractades 

Begues 

Cervelló 

la Palma de Cervelló 

Sant Boi de Llobregat 

Sant Vicenç dels Horts 

Santa Coloma de Cervelló 

Torrelles de Llobregat 

Puig Vicenç 

Vallirana 

7 

Pujalt Pujalt-Sant Martí 
Sesgueioles Sant Martí Sesgueioles 

1 

Avinyó 

l'Estany 

Sant Feliu Sasserra 
Quercus 

Santa Maria d'Oló 

*** 

Sant Pere de Riudebitlles 
Quintinenca 

Sant Quintí de Mediona 
1 

Rossend Montané Olèrdola 1 

Rubí Rubí 1 

Sabadell Sabadell ** 

Sant Esteve de 
Palautordera Sant Esteve de Palautordera 1 

Sant Martí de Tous Sant Martí de Tous 1 

Sant Martí Sarroca Sant Martí Sarroca 1 

Cardedeu 

Sant Antoni de Vilamajor 
Sant Pere Vilamajor-
Cardedeu-Sant  

Sant Pere de Vilamajor 

2 

Sant Quirze del Vallès Sant Quirze del Vallès 1 

Sant Climent de Llobregat 
Sant Ramon 

Viladecans 
1 

Sant Sadurní 
d'Osormort 

Sant Sadurní d'Osormort 2 

Sant Salvador de 
Guardiola 

Sant Salvador de Guardiola *** 

Santa Maria de Miralles Santa Maria de Miralles 1 

Santa Maria de 
Palautordera 

Santa Maria de Palautordera 1 

Segarra, La Torà ** 
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ADF MUNICIPI 
Nombre de persones 

contractades 

Arenys de Munt 

Argentona 

Dosrius 

la Roca del Vallès 

Serra de Marina 

Vilanova del Vallès 

* 

Serra de Rubió Rubió 1 

Caldes d'Estrac 

Sant Andreu de Llavaneres Serralada de Montalt 

Sant Vicenç de Montalt 

* 

Sol Verd Llobera ** 

Berga 

Borredà 

Castell de l'Areny 

la Nou de Berguedà 

Sant Jaume de Frontanyà 

Sobrepuny 

Vilada 

5 

Subirats Subirats 1 

Matadepera 
Terrassa 

Terrassa 
2 

Tordera Tordera * 

Torrelavit Torrelavit 1 

Balsareny 

Gaià Tres Branques 

Sallent 

*** 

Rellinars 
Vacarisses-Rellinars 

Vacarisses 
4 

Canet de Mar 

Sant Cebrià de Vallalta 

Sant Iscle de Vallalta 
Vallalta  

Sant Pol de Mar 

 

Vallbona d'Anoia  Vallbona d'Anoia 1 

Vallgorguina Vallgorguina - Vilalba 
Sasserra  Vilalba Sasserra 

1 

Veciana Veciana 1 

Viladecavalls Viladecavalls 1 

Vilassar de Dalt Vilassar de Dalt ** 

 



   Procés de selecció dels informadors PVI 2010 

Amb la col·laboració de: 
    

   

19 

 

ADF MUNICIPI 
Nombre de persones 

contractades 

Viver i Serrateix Viver i Serrateix 2 

les Masies de Voltregà 

Orís 

Sant Pere de Torelló 

Sant Vicenç de Torelló 

Vol Ges  

Santa Cecília de Voltregà 

3 

 
*   La contractació la realitza la Federació d’ADF del Maresme 
**  La contractació la realitzen les altres ADF participants a la ruta  
*** La contractació la realitza la Federació d’ADF del Bages 
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Relació de rutes 
 

Zona de vigilància de l’ANOIA 

Codi Nom de la ruta 

20 La Llacuna / Santa Maria de Miralles 

21-27 Carme / Orpí / Santa Margarida de Montbui / Vilanova del Camí 

22-23 
Torre de Claramunt / Pobla de Claramunt / Cabrera d'Anoia / Capellades / 
Vallbona d'Anoia 

24 Piera 

25 Hostalets de Pierola / Masquefa 

26 Sant Martí de Tous / Bellprat 

28 Montmaneu / Argençola 

29 Odena / Jorba 

30 El Bruc / Castellolí 

31 Rubió / Copons / Els Prats de Rei 

32 Veciana / Sant Martí de Sesgueioles / Pujalt 

33 Calonge de Segarra / Castellfollit de Riubregós 

 

Zona de vigilància del BAGES 

Codi Nom de la ruta 

40 Monistrol de Montserrat / Marganell 

41 Castellbell i el Vilar / Sant Vicenç de Castellet 

42 Castellfollit del Boix 

43 Sant Salvador de Guardiola / Castellgalí 

44 Aguilar de Segarra / Sant Pere Sallavinera 

45 Rajadell / Fonollosa 

46 Manresa / Sant Fruitós de Bages / Sant Joan de Vilatorrada 

47 Sant Mateu de Bages 

48 Súria / Navàs 

49 Santpedor / Callús / Castellnou de Bages 

50-53 Balsareny / Sallent 

51 Cardona 

52 Llobera / Riner  

50-54 Sallent / Gaià 

55 – 56- 57 La Molsosa / Pinós/ Torà 

58 Navarcles / Artés 

59-68 Calders / Monistrol de Calders 

60 Avinyó / Sant Feliu Sasserra 

61 Santa Maria d'Oló / l’Estany 

67-69 El Pont de Vilomara i Rocafort / Talamanca 
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Zona de vigilància del BAIX LLOBREGAT 

Codi Nom de la ruta 

170 Sant Boi Llobregat / Sant Climent de Llobregat / Viladecans 

171 Torrelles de Llobregat / Sant Vicenç dels Horts / Santa Coloma de Cervelló 

172 Vallirana 

173 Cervelló / La Palma de Cervelló / Pallejà 

174-175 Corbera / Castellví de Rosanes / Sant Andreu de la Barca / Martorell 

176 Collbató / Esparreguera  

177-116 Esparreguera / Olesa de Montserrat /Abrera/ Martorell 

 

Zona de vigilància del BERGUEDÀ 

Codi Nom de la ruta 

140 Viver i Serrateix 

141 Montmajor 

142 Montclar / L'Espunyola 

143 Casserres / Puig-reig 

144 Santa Maria de Merlès 

145 Avià / Capolat 

146 Olvan / La Quar 

147 Castellar del Riu / Berga 

148 Fígols / Cercs 

149 Vilada / Castell de l'Areny / La Nou de Berguedà 

150 Borredà / Sant Jaume de Frontanyà 

151 Saldes / Vallcebre 

152 Guardiola de Berguedà / Sant Julià de Cerdanyola 

153 Gisclareny / Bagà 

154 La Pobla de Lillet / Castellar de n’Hug 

155 Sagàs / Gironella 
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Zona de vigilància del MARESME 

Codi Nom de la ruta 

75-81 
Sant Andreu de Llavaneres / Caldes d'Estrac / St. Vicenç de Montalt / 
Arenys de Munt / Sant Iscle de Vallalta 

76 Malgrat de Mar / Santa Susanna / Palafolls/ Pineda de Mar 

77-80 Sant Pol de Mar / Canet de Mar / Sant Cebrià de Vallalta / Calella 

78 Fogars de la Selva 

79 Dosrius / Argentona 

82 Tordera 

83 La Roca del Vallès / Vilanova del Vallès 

84 Vallromanes / Vilassar de Dalt / Alella / Cabrils 

135 
Santa Maria de Martorelles / Martorelles / Sant Fost de Campsentelles / 
Montornès del Vallès 

 

Zona de vigilància d’OSONA 

Codi Nom de la ruta 

62 Oristà  

63 Moià  

64 Castellcir / Collsuspina 

65 Castellterçol / Granera 

90 - 65 Sant Martí de Centelles / Sant Quirze Safaja 

91 Centelles / Tona / Balenyà 

92 Muntanyola / Santa Eulàlia de Riuprimer / Vic 

93 Taradell / Santa Eugènia de Berga / Seva 

94 Sant Sadurní d’Osormort 

95 Gurb / Sant Bartomeu del Grau / Santa Cecília de Voltregà 

96 Les Masies de Voltregà / Sobremunt / Orís 

97 Les Masies de Roda / Santa Maria de Corcó / Manlleu 

98 Olost / Prats de Lluçanès / Sant Martí d’Albars 

99 Lluçà 

100 Sant Agustí de Lluçanès / Perafita / Sant Boi de Lluçanès 

101 Sant Vicenç de Torelló / Sant Pere de Torelló 

102 Alpens / Sora 

103 Rupit Pruit / Tavertet 
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Zona de vigilància del PENEDÈS - GARRAF 

Codi Nom de la ruta 

1 Castellví de la Marca / Sant Martí Sarroca 

2 Gelida / Subirats 

3 Pontons / Torrelles de Foix 

4-8 Mediona / Font-Rubí 

5 Sant Quintí de Mediona / Torrelavit / Sant Pere de Riudebitlles 

6 Begues / Olesa de Bonesvalls 

7 Avinyonet del Penedès / Olèrdola / Olivella 

9 Castellet i la Gornal / Vilanova i la Geltrú / Canyelles 

 

Zona de vigilància del VALLÈS OCCIDENTAL 

Codi Nom de la ruta 

110 Castellbisbal 

111-113 Rubí / Terrassa / Sant Quirze del Vallès 

112-116 Viladecavalls / Ullastrell  

114 Palau-Solità i Plegamans / Polinyà / Santa Perpètua de Mogoda 

115 Vacarisses 

117 Castellar del Vallès / Sabadell 

118 Terrassa / Matadepera 

119 Rellinars 

120 Sentmenat 

 

Zona de vigilància del VALLÈS ORIENTAL 

Codi Nom de la ruta 

70 Gallifa / Sant Llorenç Savall  

71 Bigues i Riells / Sant Feliu de Codines 

104 Tagamanent / Aiguafreda 

125-126 Lliçà de Vall / Lliçà d'Amunt / Santa Eulàlia de Ronçana 

127 Caldes de Montbui 

128 Sant Antoni de Vilamajor / Llinars del Vallès / Sant Pere de Vilamajor 

129 Gualba / Campins 

130 Les Franqueses / Cardedeu 

131 La Garriga / Figaró Montmany / L'Ametlla del Vallès 

132 Sant Celoni / Vallgorguina / Vilalba Sasserra 

133-134 Sant Esteve de Palautordera / Santa Maria de Palautordera / Montseny 
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DATES DEL PROCÉS DE SELECCIÓ D’INFORMADORS-INFORMADORES 

Pla d’Informació i Vigilància  contra Incendis Forestals 2010 

Diputació de Barcelona, Ajuntaments i ADF 

De l’1 al 19 
de febrer 

PERÍODE DE SOL·LICITUD D’ADMISSIÓ. 

Entrada de dades per fer la sol·licitud a la web 
www.selecciopvi.com/informadors.asp 

19 de febrer 
ÚLTIM DIA DE PRESENTACIÓ D’INSTÀNCIES A L’AJUNTAMENT o ADF.  

No s’acceptarà cap sol·licitud que no porti el registre de l’Ajuntament i segell 
de l’ADF corresponent al municipi que es proposi com a primera opció 

25 de febrer 

ÚLTIM DIA PRESENTACIÓ D’INSTÀNCIES A LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA. 

No s’acceptarà cap sol·licitud que no arribi a través dels Ajuntaments o les 
ADF). Els Ajuntaments i ADF remetran totes les sol·licituds rebudes al Registre 
General de la Diputació de Barcelona1 adjuntes al model d’ofici que es facilitarà 
a la pàgina web: www.diba.cat/incendis 

A partir del 
16 de març 

ADMESOS I EXCLOSOS.  

Els aspirants els podran consultar a l’adreça d'internet 
www.selecciopvi.com/informadors.asp 

24, 25, 26 i 
29 de març 

PROVES DE SELECCIÓ.  

Les dates i hores concretes, així com el lloc de les proves psicotècnica i  
teòrico-pràctica, es publicaran amb els resultats d’admesos i exclosos a partir 
del 16 de març. 

A partir del 
5 de maig 

RESULTATS PROVISIONALS DE LA SELECCIÓ.  

Els aspirants els podran consultar a l’adreça d'internet 
www.selecciopvi.com/informadors.asp 

A partir del 
14 de maig 

RESULTATS DEFINITIUS DE LA SELECCIÓ.  

Es comunicaran per correu electrònic als Ajuntaments i ADF participants al Pla 
d’Informació i Vigilància. Els aspirants els podran consultar a l’adreça d'internet 
www.selecciopvi.com/informadors.asp 

1, 2, 8 i 9 de 
juny 

FORMACIÓ. 

L’horari i lloc concrets s’exposaran amb els resultats de la selecció. 

10 de juny INICI DE CAMPANYA 

 
                                          
1 Can Serra 
Rambla de Catalunya, 126 
08008 Barcelona 
 
Edifici del Rellotge 
Comte Urgell, 187 
08036 Barcelona 

http://www.selecciopvi.com/
http://www.diba.cat/incendis
http://www.selecciopvi.com/
http://www.selecciopvi.com/
http://www.selecciopvi.com/
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	3. Presentació de sol·licituds als Ajuntaments i ADF (per als candidats) 
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